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Seznam zkratek

ARR Agentura pro regionalni rozvoj, a.s.

CTT Centrum pro transfer technologii

CR Ceska republika

EIT Evropsky institut pro inovace a technologie

EK Evropska komise

ENET Energetické jednotky pro vyuziti netradi¢nich zdroja energie

EU Evropska Unie

ICT Institut Cistych technologii t&Zby a uZziti energetickych surovin

IET Institut environmentalnich technologii

INEF Inovace pro efektivitu a Zivotni prostfedi

JiC Jihomoravské inovacéni centrum

JMK Jihomoravsky kraj

KU Katastralni ufad

MSP Malé a stfedni podniky

MPO Ministerstvo primyslu a obchodu

MSK Moravskoslezsky kraj

MSMT Ministerstvo Skolstvi, mladezZe a t&lovychovy

NUTS Nomenklatura uzemnich statistickych jednotek

oP Operaéni program

ou Ostravska univerzita

Ph.D. Védecka hodnost udélovana po dokonceni kompletni vyzkumné prace v ramci
vysokoSkolského studijniho programu

PI Podnikatelsky inkubator

RCTT Regionalni centrum pro transfer technologii

RIS Regionalni inovacni strategie

RMTVC Regionalni materialové technologické vyzkumné centrum

ROP Regionalni operacni program

SC Specificky cil

SF Strukturalni fondy

SRK Strategie rozvoje kraje

SuU Slezské univerzita

SWOT Analyza silnych, slabych stranek, pfilezitosti a hrozeb

TT Transfer technologii

UGAV Ustav geoniky akademie véd

VaVv Vyzkum a vyvoj

VSB-TUO Vysoka Skola bariska — Technicka univerzita Ostrava



Uvod
Pavodni RIS MSK na léta 2010 — 2016 byla schvalena zastupitelstvem MSK dne 22. zafi 2010. Od
tohoto data byla zahajena jeji oficialni implementace, na konci roku 2011 byla ukonéena realizace

RIS MSK na léta 2010 — 2016 nasledovala prikladu jinych regionti v CR a zahraniéi, které jiz
dlouhodobé podporuji vyzkumné, vyvojové a inovacni aktivity v univerzitnim i podnikovém sektoru
prostfednictvim specializovaného nastroje — regionalni inovacni strategie. Je podlozeno fadou studii
a analyz, Ze regiony, které pravidelné a systémové vynakladaji prostfedky (at uz z vlastnich &i jinych
zdroji) na podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci, vykazuji v porovnani s ostatnimi regiony vyssi pfidanou
hodnotu vyroby, vysSi export, miru zaméstnanosti, primérny vydélek a tim padem i celkové vyssi
zivotni uroven. Na zakladé téchto faktl a v zajmu zajisténi dlouhodobé konkurenceschopnosti MSK na
Ceskych i zahrani¢nich trzich byla v letech 2009 a 2010 zpracovana RIS, ktera vychazela ze zasady
byt specializovany regionalné a zarovenl byt konkurenceschopny globalné. V praxi pfi realizaci
strategie to znamenalo soustfedit se na vybrana tradi¢ni regionalni odvétvi se silnym inovacnim
potencialem do budoucna a zaroven na nova perspektivni odvétvi a alokovat finanéni prostfedky na
vyzkumné a vyvojové aktivity a jejich nasledny transfer do podoby novych inovativnich vyrobku, sluzeb
a technologii, na rozvoj lidskych zdroju ve vyzkumu a vyvoji a podporu technického vzdélavani, na
podporu navazovani mezinarodni spoluprace ve vyzkumu a vyvoji a exportnich aktivit firem
s inovaénim potencialem. Zaroven bylo velmi dilezité zahajit konsolidaci regionalniho inovaéniho
systému (tvofeného firmami, univerzitami, vyzkumnymi Ustavy, klastrovymi organizacemi, vefejnymi
institucemi - zejména MSK a ARR a dalSimi organizacemi) pro posileni spoluprace a vymény
informaci mezi jeho subjekty, a to zejména formou partnerstvi pfi pfipravé a realizaci spolecnych
projektl strategie a eliminaci paralelnosti a duplicit vyzkumnych, vyvojovych a inovacénich aktivit
v kraji.

V souvislosti s pfipravami CR i MSK na nové programovaci obdobi EU 2014+ bylo vedenim MSK
rozhodnuto o aktualizaci strategie (spole¢né s komplexni Strategii rozvoje MSK) dle strategickych
dokumentt EU (Evropa 2020) a CR pripravenych pro dané obdobi. Do$lo tak prodlouZeni horizontu
realizace RIS az do roku 2020 (nyni RIS MSK 2010 — 2020). Hlavni koncepce a zaméfeni RIS
uvedené v predchozim odstavci zGstavaji nezménény, do strategie vSak byly zahrnuty nové specifické
cile a inovacni nastroje vychazejici zejména z nové strategie EK Evropa 2020 (nékteré stavajici
specifické cile byly zachovany/upraveny) za ucelem ziskani ¢im jak nejvice sofistikovaného portfolia
téch nejprogresivnéjsich inovacnich nastroju do RIS MSK a zarovef za Ucelem vytvofeni vychozich
podminek pro ziskani ¢im jak nejvétSiho mnozstvi disponibilnich prostfedkd ze Strukturalnich fondu
a dalSich finan¢nich zdroji EU na vyzkum, vyvoj a inovace pro MSK v pfiStim programovacim obdobi.
Aktualizace RIS a Strategie rozvoje MSK byla realizovana za finanéni podpory ROP NUTS2
Moravskoslezsko vramci projektu  Moravskoslezsky kraj — konkurenceschopny region,
CZ.1.10/5.2.00/04.01150.

Hlavni vyzvou pro MSK je nadale zvySeni hrubé pfidané hodnoty na zaméstnance, nebot v sou¢asné
globalni ekonomice mohou byt dlouhodobé konkurenceschopné a tudiz i uspésné pouze ty regiony,
které exportuji produkty s vysokou urovni pfidané hodnoty, které nelze jednoduchym zplisobem
substituovat podobnymi levnéjSimi produkty z nizkonakladovych zemi. Sou€asna uroven hrubé
pfidané hodnoty na zaméstnance v MSK je 47 % prdméru této hodnoty v Evropské unii a 86 %
praméru této hodnoty v CR. Globalni cil strategie je tak nadale platny - zvysit konkurenceschopnost
ekonomiky MSK na globalnich trzich, a to zejména koordinovanym provadénim aktivit pfispivajicich ke

strategie jsou obsaZeny v nasledujici kapitole 1 — Metodika.



1 Metodika

Pavodni analyticka ¢ast pro RIS MSK 2010 — 2016 zpracovana v druhé poloviné roku 2009 (zahrnujici
statistickou analyzu inovacni vykonnosti MSK, terénni Setfeni firem v MSK, terénni Setfeni znalostnich
a intermediarnich instituci v MSK, pfiklad podpory inovaci vJMK — JIC a navazné hodnotici
a sumarizac¢ni dokumenty: SWOT analyzu a strom problému) nebyla vzhledem k pomérné kratké dobé
od jejiho zpracovani a k pfetrvavajici aktualnosti a relevantnosti prevazné vétsiny jejiho obsahu
pfedmétem aktualizace. Rovnéz vize a na ni navazujici globalni cil strategie zlstavaji beze zmén.
Rozdéleni hlavnich smér( aktivit realizace RIS do &tyr prioritnich oblasti z(stava také zachovano.

Aktualizace RIS tak byla provedena az na urovni specifickych cildl v ramci jednotlivych prioritnich
oblasti a dil¢ich projektd slouzicich k jejich naplfiovani. Tyto projekty jsou uvedeny v pfiloze €. 1 —
Seznam rozvojovych projektl RIS na léta 2012 — 2020. Nové byly doplnény indikatory u globalniho
cile a jednotlivych specifickych cili (u kazdého cile uveden indikator jeho naplfovani s cilovou
hodnotou do roku 2020).

PFi aktualizaci se vychazelo z nasledujicich dokumentu:

- Strategie Evropa 2020: stézejni iniciativy Inovace v Unii, Nova pramyslova politika pro éru
globalizace, Agenda pro nové dovednosti a pracovni mista a Mladez v pohybu,

- Narodni rozvojové priority CR pro obdobi 2014+,

- Strategie mezinarodni konkurenceschopnosti MPO pro obdobi 2012 — 2020,

- Narodni inovaéni strategie CR.

Aktualizace RIS probihala spole¢né s aktualizaci SRK, globalniho strategického cile 1 -
Konkurenceschopna, inovacné zalozena ekonomika v rdmci pracovni skupiny slozené z odbornikd na
danou problematiku z fad firem, univerzit, vyzkumnych Ustavl, klastrovych organizaci, vefejného
sektoru (MSK, ARR), ad.; pro seznam ¢lenu pracovni skupiny — autort aktualizace RIS viz strana €. 2
(zpracovatelé). Za ucCelem zajiSténi vzajemné provazanosti RIS a SRK a odbourani eventualnich
duplicit podporovanych aktivit bylo pfistoupeno k témto opatfenim:

- RIS byla zahrnuta do SRK, globalniho strategického cile 1 jako kliCovy strategicky projekt
napliujici specificky strategicky cil 1.1 Zajisténi koordinované a systémové podpory vyzkumu,
vyvoje a inovaci v MSK; vSechny tyto aktivity tak komplexné fesi RIS jako souast SRK,

- Podpora technického vzdélavani na zékladnich a stfednich Skolach byla z RIS vypusténa (v
ramci ptvodniho specifického cile B3 — Rozvoj systému technického a dalSiho vzdélavani),
nyni bude zahrnuta pouze v ramci SRK, globalniho strategického cile 2; aktualizovana RIS se
bude soustfedit vyhradné na dal$i odborny rozvoj vyzkumnych pracovnik(l a zvySovani jejich
dalSich dovednosti v oblasti tvrdych a mékkych kompetenci a na zvySovani mobility
vyzkumnych pracovnikd z i do MSK (nové specifické cile B2 a B3),

- Podpora zvySovani exportni vykonnosti firem v MSK (zejména malych a stfednich firem
s inovacnim potencialem) byla z RIS vypusténa (puvodni specificky cil C3 — ZvySovani
exportni vykonnosti firem v MSK), tato problematika bude zahrnuta pouze v SRK, globalnim
strategickém cili 1, specifickém strategickém cili 1.2 ZlepSit exportni vykonnost mistnich
malych a stfednich firem a posilit jejich zapojeni do globalnich hodnotovych fetézcu.
V aktualizované RIS je namisto této aktivity zahrnuto uplatnéni principt technology foresight
za uc€elem zvySovani informovanosti malych a stfednich firem o trendech vyvoje technologii
a zahranicnich trha (novy specificky cil C2).



Predmétem podpory jsou u konkrétnich specifickych cilt a v nich obsazenych projektt nadale stejna
tradi¢ni a také nova perspektivni odvétvi se silnym inova¢nim potencialem:

Strojirenstvi,

IT a informaéni spole€nost,

Nové materialy a nanotechnologie,

Moderni energetika,

Environmentalni technologie,

Biomedicinsky vyzkum,

Kreativni odvétvi (design, architektura, média, atd.).

Noos~wNPRE

V posledni ¢asti dokumentu (v kap. 4) je popsan plan samotné realizace strategie, ktera bude
zaloZzena na systému jednoletych akénich pland.



2 Vize a globalni cil

2.1 Vize

Nize stanovena vize vychazi z analyzy stavu inovacniho systému MSK a bere zaroven v uvahu
budouci moznosti rozvoje tradiCnich i novych, perspektivnich odvétvi a s nimi souvisejici inovacni
infrastruktury, lidskych zdroji a mezinarodni spoluprace. Na zakladé téchto aspektl je vize RIS MSK
na léta 2010 — 2020 stanovena v nasledujicim znéni:

Moravskoslezsky kraj usiluje stat se progresivné a dynamicky se rozvijejicim
znalostné orientovanym regionem stredni Evropy stavéjicim na specifickém
know-how koncentrovaném v tradicnich odvétvich kraje ve vzajemné interakci
s novymi perspektivnimi odvétvimi odrazejicimi trendy soucasné globalni
ekonomiky.

Klicovym faktorem tohoto rozvoje se stane koordinovana a systémova podpora
excelentniho vyzkumu a vyvoje s dirazem na aplikaci jeho vysledku v podobé
inovaci v komercni sfére se schopnosti prosadit se na globalnich trzich.

K tomu dopomuze kvalitni systém celozZivotniho uceni rozvijejici kvalifikaci
pracovni sily, ktera je tvorena technicky zdatnymi a kreativnimi lidmi.

2.2 Globalni cil

Globalni cil Regionalni inovaéni strategie MSK na léta 2010 — 2020 vychazi z vy3e formulované vize
a je vyjadrenim jejiho naplnéni. V souladu s obsahem vize je globalni cil definovan takto:

Zvysit konkurenceschopnost
ekonomiky Moravskoslezského kraje na globalnich trzich.

Indikator napliovani cile:

Hruba pfidana hodnota na zaméstnance v MSK / hruba pfidand hodnota na zaméstnance
v CR — 100 % praméru CR do roku 2020




3 Prioritni oblasti a specifické cile

Pomoci zjisténych slabych stranek ve SWOT analyze, jejich nasledném rozboru ve stromu problému,
na zakladé pfimé poptavky subjektd inovaéniho systému po konkrétnich nastrojich podpory a na
zakladé jednotlivych rozvojovych smérd, opatfeni a nastrojl obsaZzenych v evropskych a narodnich
dokumentech, z nichzZ bylo pfi aktualizaci RIS vychazeno (viz kapitola 1 — Metodika), byly definovany
diléi specifické cile. Z charakteru téchto specifickych cild vyplynulo jejich roz¢lenéni do &tyr prioritnich
oblasti kli€ovych pro budouci rozvoj inovaéniho systému.

Prioritni oblast A — TRANSFER TECHNOLOGII se zaméfuje na posilovani transferu
a komercializace vysledk(l vyzkumné a vyvojové ¢innosti ze znalostnich instituci do firem na strané
jedné a podporou realizace smluvniho vyzkumu ve znalostnich institucich/vyzkumnych organizacich
na strané druhé (stimulace poptavky firem po vyzkumnych kapacitach znalostnich instituci). Duraz je
kladen také na podporu vyuzivani nastroju ochrany dusevniho vlastnictvi pfi transferu vysledku
vyzkumu a vyvoje do podoby konkrétnich inovaci v novych/zdokonalenych vyrobcich, technologiich i
v sektoru malého a stfedniho podnikani, je zahrnuta do této prioritni oblasti také podpora zakladani
novych spin-offs a inovativnich start-ups. V souvislosti s touto aktivitou zde patfi také opatfeni ke
zvySovani vyuziti rizikového kapitalu pro financovani inovativnich podnikatelskych zaméra.

Prioritni oblast B — LIDSKE ZDROJE reaguje na zisténé potieby zvySovani odbornych
kompetenci lidskych zdroji o znalostni ekonomice (napf. v oblasti transferu technologii, ochrany
dusevniho vlastnictvi, metod inovacniho managementu, technology foresight, apod.). Jako velmi
dilezité se dale jevi zvySovani odborné kvalifikace lidskych zdroju ve znalostnich institucich pomoci
motivacnich systémuU a rozvoj jejich dalSich dovednosti potfebnych ke kvalitni pfipravé a fizeni
kolaborativnich vyzkumnych projektd s jinymi znalostnimi institucemi, ale zejména s podniky
(marketingové, jazykové, manazerské a komunikac¢ni dovednosti). Klicové je také lakani Spic¢kovych
vyzkumniku ze zahrani€i pro zajisténi Uspésné realizace projektd vyzkumnych center podpofenych
z OPVaVpl a zarover také podpora mobility naSich vyzkumnych pracovnikd a Ph.D. studentl k ucasti
na odbornych stazich v zahranici.

Prioritni oblast C — INTERNACIONALIZACE se zaméfuje na vytvareni a posileni vyuzivani
pfilezitosti v oblasti navazovani mezinarodnich kontaktl a transferu know-how a na posileni ucasti
subjektli inovaéniho systému MSK v mezinarodnich projektech vyzkumu a vyvoje véetné u€asti nasich
odbornikd z univerzit, vyzkumnych Gstavu a firem v kli€ovych seskupenich na drovni Evropské komise
pro pfipravu a dalSi rozvoj strategickych vyzkumnych agend EU (Evropska inovacni partnerstvi
a znalostni inovaéni komunity EIT). StéZejni v této prioritni oblasti je také analyza budoucich trendd
vyvoje technologii a poptavky po nich na zahraniénich trzich v kli€¢ovych odvétvich MSK zejména ve
prospéch malych a stfednich firem.

Prioritni oblast D — KOORDINACE A IMPLEMENTACE RIS se orientuje na odstrafiovani
paralelnosti a duplicit aktivit ve vyzkumu a vyvoji u jednotlivych subjektd inovaéniho systému (v fadach
znalostnich instituci, soukromého sektoru, podpurnych instituci a vefejné spravy) a na eliminaci bariér
jejich vzajemné spoluprace. Tato aktivita je velmi dllezita pro zajisténi efektivniho pribéhu realizace
strategie a dosazeni jejich cild. Ktomu ucelu je rovnéz nastaven efektivni a transparentni systém
implementace strategie zaloZzeny na jednoletych ak&nich planech (garance jednotlivych projekti
akcnich planu je rozdélena mezi partnerské organizace — subjekty inovacniho systému). Nedilnou
soucasti je rovnéz propagace a medializace RIS.

Nasledujici kapitoly 3.1 — 3.4 obsahuji popisy specifickych cill, jejichz naplnéni zajisti dosazeni
globalniho cile a tim také vize RIS v MSK.



3.1 Specifické cile pro prioritni oblast A — Transfer Technologii

3.1.1 Specificky cil A1 - Podpora transferu a komercializace vysledk
vyzkumné a vyvojové €innosti

Aktivity v rdmci tohoto cile maji optimalizovat a zefektivnit podminky na univerzitach a vyzkumnych
ustavech k transferu jejich vysledkd vyzkumu a vyvoje do podnikového sektoru. Kromé toho spadaji
do tohoto cile i aktivity na podporu pfipravenosti firem tyto vysledky vyuzivat.

Indikator naplnovani cile:

Pocet podnikl s produktovou inovaci novou trhu / celkovy pocet podnik(l — Uroven Jihomoravského
kraje (indikativné 20 %) do roku 2020.

3.1.2 Specificky cil A2 - Podpora realizace smluvniho vyzkumu pro
soukromy sektor ve vyzkumnych organizacich v MSK

U tohoto cile je hlavnim ucelem motivovat firmy, aby zadavaly univerzitdm a vyzkumnym ustavim
v kraji konkrétni vyzkumné a vyvojové ukoly pro své potfeby (tzv. smluvni vyzkum). S tim souvisi
samoziejmé i propagacni aktivity samotnych univerzit vici firmam zejména ve vztahu k novym
vyzkumnym centrdm podpofenym z Operacéniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace. Tato
vyzkumna centra pfedstavuji novou pfilezitost pro vyznamné posileni podilu smluvniho vyzkumu ve
vyzkumnych organizacich v MSK provadéného pro soukromy sektor. Jedna se o nasledujici projekty:

e Centrum excelence IT4Innovations,

¢ Institut Cistych technologii t&Zby a uziti energetickych surovin (ICT),

o Energetické jednotky pro vyuziti netradiénich zdroji energie (ENET),
¢ Inovace pro efektivitu a zivotni prostredi (INEF),

¢ Institut environmentalnich technologii (IET),

¢ Regionalni materialové technologické vyzkumné centrum (RMTVC).

Indikatory napliiovani cile:

Nartst objemu smluvniho vyzkumu pro soukromy sektor na univerzitach v MSK — VSB: v roce 2020
dvojnasobek hodnoty roku 2010 (64,7 mil. K&); OSU: dosahnout do roku 2020 dvojnasobku hodnoty z
roku 2010 (1,6 mil. K¢&).

ZvySovani podill smluvniho vyzkumu pro soukromy sektor na celkovych pfijmech univerzit v MSK —
VSB: do roku 2020 dosahnout 10% (stav 2010: 3,6 %); OSU: do roku 2020 dosahnout 0,44% (stav
2010: 0,22 %).

3.1.3 Specificky cil A3 — Podpora zakladani a rozvoje spin-offs a inovativnich
start-ups

Vtomto cili se jedna pfedevSim o poskytovani odbornych poradenskych sluzeb zadinajicim
inovativnim malym a stfednim podnikim (ve fazi pfed, event. po zaloZeni, max. do 3 let existence),
potfebné finanéni podpory i technického zazemi pro generovani a testovani novych inovativnich
podnikatelskych zameéra.

10



Indikator napliovani cile:

Pocet nové zaloZenych spin-offs/inovativnich start-ups — 20 firem v roce 2020 (2 firmy ro¢né).

3.1.4 Specificky cil A4 - ZvySeni intenzity vyuzivani nastroji ochrany
dusevniho vlastnictvi

Zamérem tohoto cile je podporovat zejména u malych a stfednich firem vyuzivani nastroji k ochrané

vysledkU jejich vyzkumu a vyvoje (zejména patenty a uzitné vzory). V sou¢asné dobé pomérné malo

firem vyuziva tyto nastroje, proto budou firmy prostfednictvim jednotlivych opatfeni (projektd)
motivovany k vétsi aktivité v ochrané svého dusevniho vlastnictvi.

Indikator naplnovani cile:

Patenty udélené (validované) Uradem primyslového vlastnictvi, které maji plivodce z kraje — dosaZeni
75 % hodnoty JMK v roce 2020.

3.1.5 Specificky cil A5 - ZvySovani vyuziti rizikového kapitalu k financovani
inovativnich podnikatelskych zaméru

Rizikovy kapital (business angels, seed fondy, venture kapitalové fondy, aj.) je alternativni zdroj
financovani novych inovativnich podnikatelskych zamérd, ktery slouzi k eliminaci $patné dostupnosti
klasickych Gvérd komerénich bank pro tyto zaméry. Rizikovy kapital je v CR i v Moravskoslezském
kraji samotném vyuzivan velmi ojedinéle, témér vlibec. Proto budou v ramci tohoto cile uskute¢fiovany
rizné zprostfedkujici aktivity, které by meély umoznit novym inovativnim firmam a potencialnim
investor(im rizikového kapitalu pravidelny a koordinovany pfistup k sobé navzajem.

Indikator naplnovani cile:

Celkovy objem investic rizikového kapitalu — 100 mil. K& kumulativné do roku 2020.

3.2 Specifické cile pro prioritni oblast B — Lidské zdroje

3.2.1 Specificky cil B1 — ZvySeni odbornych kompetenci lidskych zdroji o
znalostni ekonomice

Tento cil klade ddraz na zvySovani povédomi Siroké i odborné verejnosti o problematice vyzkumu,
vyvoje a inovaci. Naplini cile budou konkrétni vzdélavaci aktivity v této oblasti (inovaéni management,
open innovation, transfer technologii, ochrana dusevniho vlastnictvi, technology foresight, aj.).

Indikator napliovani cile:

Pocet vzdélavacich akci — 20 akci do roku 2020.
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3.2.2 Specificky cil B2 — ZvySeni odborné kvalifikace a dalSich dovednosti
lidskych zdrojl ve znalostnich institucich

Do tohoto cile patfi podpora rozvoje odbornych dovednosti vyzkumnych pracovnik(i na univerzitach
a vyzkumnych ustavech (v€etné Ph.D. studentll) ve svych specializacich, v€etné rozvoje dalSich
kompetenci, tj. mékkych (komunikacni, manazerské dovednosti) a tvrdych (jazykové, marketingové
dovednosti), které jsou nezbytné pro spravnou pfipravu a fizeni vyzkumnych projektll a efektivni
spolupraci s podnikovym sektorem.

Indikatory naplnovani cile:

Pocet finanéné podpofenych doktorandi a absolventt doktorského studia na univerzitach v MSK —
805 do roku 2020.

Pocet uskutecnénych vzdélavacich projektt — 15 do roku 2020.

3.2.3 Specificky cil B3 - ZvySeni zadouci mobility lidskych zdroju ve
znalostnich institucich (z/do MSK)

Mobilita vyzkumnych pracovnikd a Ph.D. studentl na univerzitach a vyzkumnych ustavech je zasadni
podminkou pro zvySovani znalostniho kapitalu v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci v kraji. Tento cil se
bude zamérovat jak na akvizici $pickovych zahrani¢nich odbornikl k jejich zapojeni do vyzkumnych
projektdl v naSem kraji (zejména ve vztahu k vyzkumnym centrdm podpofenym z Operacniho
programu Vyzkum a vyvoj pro inovace), tak na zajiStovani Gc€asti naSich vyzkumnych pracovniki
a Ph.D. studentt na stazich v zahrani¢i (budou zapojeni do vyzkumnych projektd na zahrani¢nich
univerzitach a vyzkumnych ustavech).

Indikatory naplnovani cile:
Pocet zahrani¢nich vyzkumnych pracovnikd na univerzitach v MSK — 390 do roku 2020.

Pocet vyzkumnych pracovnikl a PhD student(l U€astnicich se zahrani¢nich stazi — 540 do roku 2020.
3.3 Specifické cile pro prioritni oblast C — Internacionalizace

3.3.1 Specificky cil C1 — Podpora navazani mezinarodnich kontakta a ucasti
v mezinarodnich iniciativach a projektech VaVv

Ugelem tohoto cile je podporovat zapojeni vyzkumnych pracovnik(i univerzit, vyzkumnych Gstav( i
firem do mezinarodnich projektd vyzkumu a vyvoje a do mezinarodnich odbornych vyzkumnych
skupin na urovni EU (Evropska inovacni partnerstvi, Evropsky institut pro inovace a technologie —
Znalostni inovaéni komunity). Pfenosem nejaktualnéjSich znalosti a vysledkd vyzkumu a vyvoje
z téchto mezinarodnich aktivit tak dojde k dalSimu posileni schopnosti efektivné a cilené realizovat
vyzkumné projekty, jejichz vysledky budou nové inovativni vyrobky, sluzby a technologie
konkurenceschopné na globalnich trzich.

Indikatory naplfhovani cile:
Pocet identifikovanych pfilezitosti k mezinarodni spolupraci — 100 do roku 2020.
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Pocet mezinarodnich VaV projektd s u€asti subjektd MSK — 30 do roku 2020.

3.3.2 Specificky cil C2 — ZvySovani informovanosti malych a strednich firem
o trendech vyvoje technologii a zahrani¢nich trhi

VétSina malych a stfednich firem v kraji pouze pasivné reaguje na nejnovéjsi technologie a vyvoj
poptavky na zahraninich trzich v jejich odvétvich tim, Ze se jim v dobé, kdy se stavaji realitou,
pfizplUsobuji. Firmy vSak musi byt napfed a védét, jaky bude mozny vyvoj technologii a poptavky na
zahrani¢nich trzich tak, aby se byly schopny na né pfipravit a tim s pfedstihem rozvijet své
technologické know-how a postupné posilovat své pozice na zahrani¢nich trzich (postupovat na vyssi
urovneé v globalnich hodnotovych fetézcich). Pfesné to je pfedmétem feSeni tohoto cile, v ramci néhoz
bude firmam na zakladé uplatnéni principtd technology foresight poskytovan pravidelny informacni
servis 0 moznych smérech vyvoje technologii v odvétvich klicovych pro Moravskoslezsky kraj a s nimi
souvisejicim vyvoji poptavky.

Indikator naplnovani cile:

Pocet zpracovanych studii o technologickych trendech a vyvoji poptavky na zahrani¢nich trzich —
4 studie do roku 2020 (a jejich pravidelné aktualizace).

3.4 Specificky cil pro prioritni oblast D — Koordinace a implementace
RIS

3.4.1 Specificky cil D1 — Zajisténi koordinace subjektli inovaéniho systému,
implementace a propagace RIS

Tento cil ma za ukol zajistit Fadnou realizaci RIS z hlediska vrcholového fizeni i po technicko-
organizacni strance. Do tohoto cile patfi ur€ovani kliCovych sméru realizace RIS (v ramci platné
struktury RIS), na to navazujici pfiprava a realizace jednoletych akénich plani RIS a jejich
vyhodnocovani (prostfednictvim indikatord ke globalnimu cili, specifickym cilim a projektim aké&nich
planud), posilovani vzajemné informovatnosti subjektd inovacéniho systému o jejich konkrétnich
aktivitach v oblasti vyzkumu a vyvoje za u€elem zamezeni pfipadnych duplicit a zvySovani efektivity
vyzkumnych a vyvojovych &innosti, pfenos informaci o aktudlnich vysledcich vyzkumu a vyvoje
v jednotlivych odvétvich v kraji a propagace a medializace RIS a problematiky vyzkumu, vyvoje

Indikatory napliiovani cile:
Pocet zasedani Koordinacni rady RIS — 19 zasedani do roku 2020.
Pocet realizovanych kulatych stoldl — 20 kulatych stolt do roku 2020.

Pocet zpracovanych akénich pland a monitorovacich zprav — 10 akénich pland a 10 monitorovacich
zprav do roku 2020.

Pocet zpracovanych propagacnich plan — 10 propagacnich pland do roku 2020.
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Obr. 3-1 Struktura navrhové casti

Globaini cil:

ZvySit konkurenceschopnost ekonomiky
Moravskoslezského kraje na globalnich trzich
|

Prioritni oblast A:
Transfer technologii

Prioritni oblast B: Prioritni oblast C:

Lidské zdroje Internacionalizace
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4 Koncepce realizace RIS

Z hlediska organiza¢niho bude realizace Regionalni inovacni strategie MSK na léta 2010 — 2020 nadale
uskute€hiovana ve dvou urovnich:

1.

Strategické fizeni RIS (urCovani klicovych smérl realizace RIS v ramci stanovené struktury
specifickych cilt) bude zajistovano prostfednictvim Koordinaéni rady RIS, jejimiz ¢leny budou
predni zastupci univerzit, vyzkumnych ustavd, firem, KU MSK, ARR, klastrovych organizaci
a dalSich subjektll z MSK,

Vykonné Fizeni RIS — bude zajiStovano Agenturou pro regionalni rozvoj, a. s. (ARR) a bude
zahrnovat: organizaci pravidelnych zasedani Koordina¢ni rady RIS, pfipravu jednoletych ak&nich
plant RIS, jejich pfedkladani Koordinaéni radé k projednani, naslednou realizaci akénich plani
(ve spolupraci s ostatnimi partnery — garanty jednotlivych projektd akénich plant) a jejich
vyhodnoceni, €innosti k odbouravani bariér spoluprace mezi univerzitami, vyzkumnymi uUstavy
a firmami a k zamezeni duplicit a paralelnosti aktivit ve vyzkumu a vyvoji u téchto subjektd,
propagaci a medializaci RIS a problematiky vyzkumu, vyvoje a inovaci samotné.

Z hlediska konkrétni obsahové napiné bude realizace RIS zajisténa prostfednictvim jednoletych ak&nich
pland. Kazdy akéni plan bude obsahovat konkrétni rozvojové projekty ve struktufe specifickych cild RIS.
U téchto projektt budou vzdy specifikovany konkrétni aktivity, harmonogram jejich realizace, rozpocet
a zdroje financovani, odpovédny garant realizace projektu a indikator naplfiovani projektu cilovou
hodnotou. Na zakladé harmonogram( realizace jednotlivych projektd, jejich rozpoétd a zdroju financovani
budou sestavovany harmonogramy realizace a finanéni plany k jednotlivym akénim planam.

Je zpracovan Seznam rozvojovych projektl RIS na léta 2012 — 2020 (pfiloha ¢. 1), z néhoz budou dle
aktualnich potfeb inovacniho systému MSK vybirany rozvojové projekty do jednotlivych akénich planu.
Tento seznam bude prubézné aktualizovan. Dle aktualizované struktury specifickych cili RIS budou
sestavovany akéni plany.

5 Seznam priloh

Pfiloha €. 1 — Seznam rozvojovych projektd RIS na léta 2012 — 2020
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